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L'enquéte a été ouverte du vendredi 18 décembre 2020 midi au mercredi 13
janvier 2021.

Relance a tous les personnels le lundi 8 janvier 2021.

L'enquéte est envoyée aux personnels enseignants, d’éducation,
psychologues de I'éducation nationale.

Les réponses sont anonymes.

4 994 réponses comptabilisées, soit un taux de réponse de 32,53 %.
Les répondants sont en personnes physiques :

Agrégés: 614/1 857 soit 33 %

Certifiés : 2 833/8 485 soit 33,38 %

CPE : 176 /413 soit 42,61 %

PEGC : 5/29 soit 17,24 %

PEPS : 97/980 soit 9,89 %

PLP : 665/2 043 soit 32,55 %

PSYEN : 94/267 soit 35,20 %
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1 — Profil des répondants



Votre département :
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4994 réponsels) pour "Toute la population”

Vous étes : Vous étes :
EnSEignant _ 92'4%
une femme 64,1%
CPE I 5,4%
un homme 35,9%
PSYEN 2,2%
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Votre statut :

CONTRACTUEL - 7,2%
STAGIAIRE I 2,9%
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4994 réponsels) pour "Toute la population”

Titulaire :

Titulaire sur poste définitif 89,5%

Titulaire sur Z.R. 10,5%
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Votre corps :

cerTiFiE T 631%
e [ 14.9%
acrece [ ;o
cPE 1 3,9%
PEPS | 22%
psyEeN M 2.1%
PEG.C. | 01%

%

4478 réponsels) pour "Toute la population”

Ancienneté dans le métier :

Entre 6 et 15 ans _ 22,9%
Plus de 30 ans _ 10,4%
Moins de 3 ans - 6,5%
Entre 3 et 5 ans - 5,5%
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College

Lycee général ou technologique

Lycée professionnel

Autre

EREA

=]

Votre lieu de trawvail :

17.2%

33,9%

A45%

50

4994 réponse(s) pour "Toute la population”




Croisement avec les données bilan social 2019

Le taux de féminisation des personnels est de 58,7%

Les lieux d'exercice:

» 39,8 % en colleges

35,5 % en lycées GT et polyvalents
11 % en lycées professionnels

0,4 % en EREA

12,5 % en autres ( ZR- ...)

Composition de la filiere enseignante :
« 12,7 % d'agrégés

57,8 % de certifiés

6,7 % de PEPS

13,9 % de PLP

0,2 % de PEGC

8,6 % de contractuels



2- Les besoins et attentes en
formation continue



La mise en ceuvre de la réforme du lycée et du baccalauréat : objectifs,
contenus, modalités

P 32,3%

Trés important

Important | 37,5%
Peu important | 18,2%
Pas du tout important | 11,9%
La réforme de la voie professionnelle
Trés important — 25,6%
_ 39,2%

Important

Peu important 20,5%

0,
Pas du tout important 14,7%
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Les enjeux du continuum lycées-enseignement supérieur

[v)
Trés important — 25,3%

Important 43,6%
Peu important 20,8%
Pas du tout 10,4%
important
La déontologie de la Fonction publique
Trés important — 13,2%
33,2%

Important

0,
Peu important 36,9%

0,
Pas du tout important 16,7%
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Droit de la Fonction publique

rés importan; I 11,5%

Important 31,6%

Peu important 38,9%

Pas du tout important | 18,2%

Favoriser I'égalité des chances

Trés important — 62,9%

Important 29,5%

Peu important 4,9%

0,
Pas du tout important T 26%




Incarner, faire vivre et transmettre les valeurs de la République

Trés important — 27,6%

Important 43,8%

Peu important 20,4%

Pas du tout important 8,3%

Accueillir et accompagner les éléves en situation de handicap

Trés important — 40,0%

Important 44,8%

Peu important 11,5%

Pas du tout important 3,7%
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Mode projet et favoriser la création de collectifs de travail

Trés important — 33,1%

Important 39,6%

Peu important 19,6%

(1)
Pas du tout important 7,6%

Savoir gérer les relations et conflits entre éléves ou avec les adultes :
savoir-faire et savoir-étre

Trés important — 40,4%

Important 41,4%

Peu important 14,3%

Pas du tout important 3,9%
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Prévenir les violences éducatives ordinaires et toute autre forme de violence

Trés important — 40,8%

Important 41,4%
Peu important 13,6%
Pas du tout important 4,3%
Les nouveaux programmes des lycées généraux, technologiques et
professionnels
Trés important — 26,3%
39,4%

Important

Peu important 22,1%

Pas du tout important 12,1%
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Actualisation des connaissances disciplinaires et interdisciplinaires
(premier et second degrés)

Trés important — 42,9%

Important 36,1%

Peu important 15,1%

Pas du tout important 5,8%

Le numérique et l'intelligence artificielle dans le cadre pédagogique

Trés important — 22,8%

Important 43,8%

Peu important 24,4%

Pas du tout important 8,9%
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Les diverses approches pédagogiques dont celles liées a I'apport des
sciences cognitives

Trés important — 27,6%

Important 44,3%

Peu important 20,4%

Pas du tout important 7,8%

L'éducation artistique et culturelle, un levier de promotion sociale

Trés important — 30,2%

Important

Peu important 21,3%

Pas du tout important 8,4%

40,0%
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Les évaluations nationales des éléeves : faire de I'évaluation un levier

Important

Peu important

Pas du tout important

d'amélioration des pratiques professionnelles

Trés important — 10,1%

22,1%

32,3%

La prise en compte dans les apprentissages de la diversité des éleves

Trés important — 42,4%

Important

Peu important

Pas du tout important

N 3,8%

10,1%

35,5%

43,7%
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Groupes de production de ressources

0,
Trés important — 23,7%

0,
Important 40,9%

o,
Peu important 24,9%

- P 104
Pas du tout important 10,4%

19



AUTRES PREOCCUPATIONS ET ATTENTES

Une actualisation de vos compétences
professionnelles

L'échange autour des pratiques professionnelles

L'utilisation des ressources, outils, technologies au
service des pratiques professionnelles.

L'analyse des pratiques professionnelles entre
pairs.

Une actualisation de vos connaissances
scientifiques

Une réponse a une problématique
d'établissement, d'équipe

Une préparation au concours, formations
diplémantes...

Une meilleure connaissance du systéme éducatif
et de son évolution

Autre

Pourcentage des répondants

44%

42,5%

29,9%
21,7%
15,1%
8,6%
3%
0 10 20 30 40
%

56,7%

53,1%

3460 réponsels) pour "Toute la population”
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Commentaires libres :

Formation dipldmante hors éducation nationale

Utiliser mon CPF librement et sans étre tributaire d'une décision m'en excluant.

le me forme avec le web. Les formations académiques ne m’ont jamais rien apporté.

Plus de temps de formation sur les pratiques pédagogiques coopératives

Enfin apprendre aux éléves a lire, écrire, compter et une langue étrangére et oublier les TICE

C'est le systeme qu'il faut réformer. Les enseignants sont capables de se former eux-mémes.

Bien-étre a I'école. Valeurs de la république mais au vrai sens du terme : liberté, égalité, fraternité.

Répondre aux attendus de la réforme du baccalauréat 2021

Sécurité routiere

Prises en compte plus individualisee des apports personnels de chacun dans la filiere pour la promotion. Sinon comment voulez vous motiver les
troupes ?

\Votre questionnaire est completement orienté en fonction des attentes du ministere.

Améliorer la pratique d'une langue étrangere DNL a I'écrit aprées avoir obtenu la certification

Une meilleure préparation a I'accueil d'éleves en situation de handicap

ca ne correspond pas du tout a mes attentes !

Enseignements artistiques.
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Expression des besoins et taux de pression des inscriptions
individuelles en 2020

. . Taux de pression constaté en Besoin de formation exprimé "tres
Items des besoins de formations

2020 important et important"

REFORME LYCEES 77% 69,8 %
REFORME DE LA VOIE PROFESSIONNELLE 10 % 64,8 %
COMPETENCES A S'ORIENTER 110% 68,9%
DEONTOLOGIE 4% 46,4 %
VALEURS de la REPUBLIQUE 59 % 71,4%
CLIMAT SCOLAIRE/Violences éducatives 85% 81%
PERSEVERANCE SCOLAIRE/EGALITE DES CHANCES 43 % 92,4%
ECOLE INCLUSIVE/ INCLUSION ELEVES BESOIN EDUC PARTICULIERS 81% 84,8%
NOUVEAUX PROGRAMMES 29% 65,7 %
RELATIONS AVEC LES FAMILLES 96 % 81,8 %
APPROCHES PEDAGOGIQUES 114 % 71,9%
ACTUALISATION CONNAISSANCES 147 % 79 %
PROJETS-COLLECTIFS DE TRAVAIL 67 % 72,7%
EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE 49 % 70,2 %
USAGE PEDAGOGIQUE DU NUMERIQUE 130 % 66,6 %
DIFFERENCIATION DIDACTIQUE ET PEDAGOGIQUE 118 %

86,1%



3 — Organisation et modalités



Vous formez vous en dehors du plan académique de la formation ?

oul 67,5%

NON 32,5%

%

4994 réponse(s) pour "Toute |a population”
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Recherches personnelles

Internet

Entre pairs

MOOC

Cours gratuits en ligne

Associations

Université

Syndicats

Stages en milieu professionnel

Organismes privés

Cours par correspondance

Formations inter-ministérielles

Si oui, sous quelle forme ?

Pourcentage des répondants

29,2%

19,3%

17,6%

13,3%

11,8%

6,6%

6,1%

2,6%

2,1%

o

10 20 30 40

53,1%

61,2%

72,6%

70 80

3371 réponsels) pour "Toute la population”
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D'une maniére générale, vous préférez suivre une formation :

A proximité de votre lieu de travail 36,6%
Organisée au niveau départemental _ 15,5%
QOrganisée au niveau académique - 6,5%
Organisée au niveau national 1,3%
0 5 10 15 20 25 30 35 40

4994 réponsels) pour "Toute la population”
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D'une maniére générale, vous préférez suivre une formation :

En présentie‘ uniquement _ 65'2%
Hybride (présentiel+partie a distance) _ 30,4%

A distance (classe virtuelle, parcours m@gistére,
. 4,4%
autoformation, etc...)

0 10 20 30 40 50 60 70

4994 réponsels) pour "Toute la population”

Vous préférez participer a une formation :

En début d'année scolaire _ 29,7%
En fin d'année scolaire _ 17,4%
Pendant les périodes de congés - 3,6%
0 10 20 30 40 50 60
%

4994 réponsels) pour "Toute la population”
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Quelle durée de formation :

Une journée 26,2%
Deux jours séparés avec travail en inter-session _ 22,6%
Plus de deux journées _ 13,3%
Une demi-journée - 4,8%
0 5 10 15 20 25 30 35

%

4994 réponsels) pour "Toute la population”

Avez-vous déja renoncé a une formation

10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65
%

o
un

4994 réponse(s) pour "Toute |a population”
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Pour quelle(s) raison(s) avez-vous renoncé ?

Nécessité de service

Je I'avais demandée mais le lieu de la formation
était trop éloigné

Je l'avais demandé mais la date ne convenait pas

Autre

Je ne l'avais pas demandée

Congé légal (maladie...)

Je l'avais demandée mais cela ne m'intéressait
plus

5,9%
. 4'1%
I 1,3%
0 10

11,1%

14,7%

23%

30
%

39,9%

50

2116 réponsels) pour "Toute la population”
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Pour mémoire en 2020, 85,74% des actions de formation est en présentiel, 11,5 % en hybride et 2,8 % en distanciel.

Au sein du plan 2020 :
* 44,5 % des actions de formation a I’échelle du département
+ 37,7 % des actions de formation a I’échelle de I'académie

Mise en ceuvre :
* Janvier ajuin : Formations de développement des compétences professionnelles a inscription individuelle
* Novembre ajuin: Formations d’adaptation a I'emploi

Préparations aux concours internes

Formations de formateurs

Groupes de production de ressources pédagogiques

Formations du domaine des risques professionnels

Formations de développement des compétences professionnelles a public désigné

* Le taux de présence en 2018 était de 98,3%

Durée de stage:

Au plan 2020,

* 17,6 % des formations sur 2 jours
* 74 % des formations sur 1 jour
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