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1) L’analyse générale de I’équipe du SNEP-FSU 35

Le montant des dotations de fonctionnement des 105 colléges (publics et privés) pour 2018 est
de 15 003 841 € contre 15 414 043 € en 2017, soit une baisse de - 2,73%.

Les effectifs sont eux, en augmentation puisqu’ils passent de 53 913 a 55 091, soit une hausse de
+2,18%.

Toutefois, la baisse de dotation n’affecte pas (encore) les dotations éléves, a vocation
« pédagogique », ni les dotations complémentaires.

La baisse est donc supportée par le service ALO (viabilisation et entretien des locaux), profitant
notamment d’économies d’échelles réalisées par la collectivisation des contrats de gaz et d’électricité
(et aussi de la critiquable fermeture du collége Surcouf, supprimant de fait 135 384€ de dotation...).

Au-dela des choix et volontés politiques et éducatives du département,
la situation risque cependant de devenir trés préoccupante avec la
baisse continue des dotations d’état aux collectivités territoriales (-1,5
milliard en 2014, - 11 milliards entre 2015 et 2017 auxquels s’ajoutent
une annulation de versement de 300 millions supplémentaires, par un
décret signé par E.Macron durant I’été 2017...).

Avec la promesse du gouvernement actuel de réduire encore la dotation aux collectivités de 13
milliards d’ici a 2022, il ne fait aucun doute que la qualité des services (y compris trés concretement
sur les crédits pédagogiques des Eple) ne pourra se maintenir, et/ou que la fiscalité locale explosera
davantage...

2) Le cas particulier de ’E.P.S

# La dotation « équipement sportifs » est basée sur le nombre d’heures de cours et sur un tarif
horaire par type d’équipement (gymnase/plein-air/piscine). Toutes les précisions sont dans le
tableau annexe 3 ci-dessous.

Important : Cette dotation n’inclut pas les crédits pour le matériel (petit et gros) mais uniquement
ceux pour le transport et la location des installations sportives.

# Pour le matériel Eps, c’est bien sur la dotation éléve (entre 54€ et 51.82€/éléve) qu'’il faut puiser.

# Enfin, la dotation d’ouverture culturelle et sportive (8€ a 18€ /éleve selon la localisation du
collége) est aussi utilisable pour faire découvrir des activités artistiques, sportives aux éleves.

Pour plus de précisions, n’hésitez pas a nous contacter et a participer au
prochain stage « Comprendre et Agir sur le budget » que nous organisons chaque
année au cours du mois de novembre.
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3) Notice du Conseil départemental envoyée aux Eple :

Voici ci-dessous la notice explicative du Conseil départemental envoyée a tous les EPLE (Chef d’établissement
et gestionnaires). Nous demandons qu’elle soit fournie avant et présentée aux élus lors du CA Budget, dans

un objectif d’apprentissage pédagogique et de transparence démocratique

Fiche explicative du budget 2018

I - MODALITES DE REPARTITION DU BUDGET COURANT

Pour l'exercice 2018, dans un contexte financier contraint pour la collectivité
départementale, I'enveloppe consacrée aux budgets courants des colléges publics
s'eleve a 7 289 101 €

Cette enveloppe est répartie de la maniére suivante :
» Un forfait «charges fixes» qui s'éléve 4 10 000 € par collége
» Une dotation de viabilisation

Cette dotation est destinée a couvrir les dépenses de fluides (eau, électricité, gaz,
fioul, bois). Compte tenu du paiement direct par le Département des dépenses de gaz
et d'électricité, la dotation de viabilisation est calculée de la maniére suivante

Moyenne* des dépenses de
viabilisation (eau, électricité, gaz,
fioul, bois)

- Moyenne* des dépenses de gaz
- Moyenne* des dépenses d'électricité
Dotation viabilisation

“Les moyennes sont calculées & partir des constats des consommations des trois
derniéres années (2014, 2015 et 2016).

» Une dotation « entretien » qui procéde d'un taux fixe de 4 € par m*.
» Une dotation éléve : calculée sur la base :
- d'un taux fixe de 115 €/ éléve pour les éléves de SEGPA

- d'un taux dégressif compris entre 54 € et 51,82 € par éléve pour les éléves de
l'enseignement général en fonction de I'effectif du collége. Moins I'établissement a
d'éléves, plus Ia dotation & I'éléve est importante et inversement.

~Pour le budget courant des cilés scolaires, la dotation viabilisation est calculée en
fonction des m2 occupés par les collégiens ou pour les espaces partagés, au prorata
des effectifs collégiens / lycéens.

Il - BUDGET GLOBAL

Le budget global est composé du budget courant et des cing dotations
complémentaires allouées par le Département : la dotation d'ouverture culturelle et
sportive, les subventions aux structures spécifiques et la dotation pour I'utilisation des
équipements sportifs.

» Dotation d’ouverture culturelle et sportive
L'objectif de cette dotation est de favoriser la découverte d'activités culturelles,

artistiques, sportives, nolamment par les éléves éloignés des offres en ces domaines,
que ce soit géographiquement ou socialement.

Snep-Fsu 35

Les modalités de calcul visent a privilégier les publics prioritaires (prise en comple de
I'éloignement de pdles culturels et du nombre d'éléves boursiers). Le montant de la
subvention procéde du cumul de deux taux : I'un relatif & la localisation du coliége et
l'autre a la proportion de boursiers.

Les modalités de calcul sont les suivantes :

- un taux de 18 €/ éléve pour les établissements ruraux < 300 éléves
- untaux de 12 €/ éléve pour les élablissements ruraux > 300 éléves
- un taux de 8 € / éléve pour les élablissements urbains

- 15 € par éléve boursier pour les établissements dans lesquels le taux de boursiers
est supérieur & la moyenne départementale (soit 23,46%)

» Les subventions aux structures spécifiques

L’existence de certaines structures spécifiques au sein des établi s néc
I'attribution de moyens propres. C'est pourquol, certaines dotations leur sont affectées :
Internats : maintien des dotations antérieures, & savoir 7 300 € pour le collége Anne
de Bretagne & Rennes et 9 000 € pour les colléges Pierre Perrin & Tremblay et Camille
Guérin a Saint-Méen-le-Grand, soit un total de 25 300 €,

Unités localisées pour l'inclusion scolaire (ULIS) : une dotation forfaitaire de 700 €
est accordée a chaque structure ULIS afin de financer une ou plusieurs sortie(s) de la
classe enliere,

» La dotation pour l'utilisation des équipements sportifs

Le Département a I'obligation de prévoir les équipements nécessaires a |a pratique de
I'éducation physique et sportive des collégiens (Art L214-4 du code de I'éducation).
Pour s'acquitter de cette obligation, la collectivité verse aux établissements une
dotation de fonctionnement calculée sur la base des horaires obligatoires d’'EPS (4h
pour les 6émes, 3h pour les autres niveaux) et ventilée par type de pratique et
d'équipement (installations couvertes, plein air, piscines).

Les communes ont été amenées 4 faire le choix entre deux dispositifs reposant sur des
tarifs de « location » différents :

les tarifs de base sont relatifs au 1* dispositif. lls s'appliquent aux équipements
des communes (ou EPCI) ayant bénéficié de la politique départementale d'aide a
l'investissement pour les équipements sportifs scolaires ;
- les tarifs plus élevés sont relatifs au 2™ dispositif. Ils s'appliquent aux
équipements des communes (ou EPCI) n'ayant pas bénéficié de cette politique.
Pour l'exercice 2018, les tarifs qui servent de base aux cealculs de la dotation
équipements sportifs sont identiques a ceux de 2017.
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Tarifs 2018
1% dispositif | 2*™ dispositif
Aide sectorielle a Pas d’aide sectorielle a
l'investissement l'investissement
Gymnase par heure 5,70 € 11550 €
Piscine par % d'heure 2950 € l 35€
Pleir) ai( par heure 230 € | 8,20 €
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Les tarifs applicables par les coliéges disposant d'équipements sportifs intégrés sont
également identiques & ceux de 2017. Ces tarifs sont indicatifs. Au regard des charges
réelles constatées, les établissements sont autorisés & appliquer des larifs supérieurs.

Pour I'année 2018, les tarifs sont les suivanis :

Tarifs applicables par les colléges disposant d’équipements
sportifs intégrés

Gymnase par heure 12,87 €
Plein air par heure 9,50 €

il - DOTATIONS COMPLEMENTAIRES

» Une dotation pour la maintenance des espaces extérieurs.

Depuis I'an passé, une enveloppe de 200 000 € est votée pour laménagement des
espaces exlérieurs des coliéges, L'enveloppe est répartie en fonction de la surface
cadastrale de I'ensemble des colléges (c'est-a-dire la surface des terrains nus).

Chaque collége se voit accorder 0,211 €/m2. Cette dotation doit permettre aux colléges
publics de faire appel & un prestataire pour effectuer les taches liées aux espaces
extérieurs. Les travaux ainsi réalisés permettront de pallier les difficultés rencontrées
par les agents pour l'exécution de certaines taches en limitant leurs interventions sur
les travaux lourds. Les colléges devront codifier cette dotation avec le code suivant :
« 2MEXT» de fagon a suivre I'utilisation des crédits (cf tableau de codification). Celte
dotation s'ajoute au budget global et sera versée en mars 2018 séparément.

» Aide a la restauration en faveur des éléves demi-pensionnaires
boursiers

Cette aide d'un montant de 50 € par éléve et par année scolaire bénéficie aux éléves
demi-pensionnaires boursiers qui s'acquittent d'un tarif supérieur ou égal au tarif
moyen départemental des colléges publics, soit 2,96 € par repas en 2017.

L'aide est reconduite pour I'année scolaire 2017-2018. L'aide sera versée & la fin du
ler trimestre de l'année scolaire lorsque les effectifs des éléves boursiers seront
connus. Le montant est de 50 € et les tarifs utilisés sont ceux de I'année 2017, car les
tarifs 2018 ne seront pas connus suffisamment tot,
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4) Budget global et par établissement, voté par ’'assemblée

départementale :

BUDGET DE FONCTIONNEMENT DES COLLEGES
Synthese :
Dans ce rapport, SONT proposées !

- Les enveloppes allouées aux dotations de fonctionnement des colléges publics et
prives pour 'exercice 2018 er Menveloppe alfouée 3 la dotation d'investissement
pour les colléges publics.

- Les modalités de répartition de ces enveloppes entre les colléges du
Département.
Le Conseil Départemental d'llle-et-Vilaine,
Wu le rapport présenté par Monsieur le Président du Conseil Départemental,
Aprés avoir entendu M. PICHOT, rapporteur au nom de la 2°™ commission,
Et aprés en avoir délibéré, 4 I'unanimité des suffrages exprimés (54 voix pour), dans
la séance du 28 septembre 2017,
DECIDE :

- d'approuver fa répartition par collége de 'ensemble de ces enveloppes conformément
au tableau suivant :

Colleges publics Colléges privés
Enveloppe totale du budget courant &
répartir entre les colléges au titre des 7283101 € 5221 024€
budgets courants
Dont credits conserves pour ke gaz et
[électricité payés directement par le 2515TBI €
Département
Soit une enveloppe a verser aux
colléges pour le budget courant de - 4T73312¢€ 5221024 €
Dotation pour Tutlisation des
Equipements sportifs 1123 4BB € E3& 110 €
Dotation d'ouverture culturelle et sportive 391 B3 € 240 856 €
Dotation internats 25300 £ T 300 € N
Enfants hospitalisés 5000 £ -
uLIs 16 800 € 9 80D £
Total des dotations supplémentaires - 1562401 € B94 066 €
Credits effectivement VErses aux |
colléges dotation de fonctionnement : 6335713 € 6115090 €

Soit, des crédits consacrés aux colléges
(verses + marchés gaz et élecfricite) B 851502 €
pour l'année 2018 :

Fonds d'aides exceptionnelles 32 000 €

Dotation pour 'occupation des locaux du
Centre des Arts de Chateaubourg au
colldége Pierre Olivier Malherbe 52a9¢

Total general des credits de
fonctionnement dédiés aux colléges : BEEsTEIE Eli 030

Total des dépenses de fonctionnement : 15003 B41 £

Dotation d'investissement maintenance
des extérieurs 200 004 €
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de reconduire le dispositif d’aide & la restauration en faveur des éléves demi-
pensionnaires boursiers ;

de faisser fe soin aux conseils d’administration de fixer les tarifs éléves de feur demi-
pension dans la limite d’un plafond d’augmentation et en lien avec des indices
nationaux plus faibles ;

S0l

* 1 % pour les établissements dont le prix du repas est supérieur 4 2,96 €

* 3 % pour les établissements dont le prix du repas est inférieur ou égal 4 2,96 €.
de fixer les tarifs minimum pour les commensaux (soit 3 € par repas pour les
personnels dont Findice net majoré est inférieur a 465 et 4 € par repas pour les autres
personnels) er d'arréter que les Tarifs COMMENsaux ne pourront érre inférieurs aux
1arifs éléves ;
darréter le préfé sur I ble des recemes de demi-pension, y compris les
1arifs adultes, & 22,5 %, ceci au tirre de la ré ération des per Is;
d’adoprer les tarifs de location des équipements spoitifs ;
d'arribuer au collége public de Chateaubourg, une dotation complémentaire de
5M9€

Pour Extrait Conforme,
Rennes, le 8 octobre 2017

La directrice générale du pdle égalité, éducation ef citoyennafé

Valérie LECOMTE-TRIBEHOU
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Budget des colleges publics pour 2018 : les dotations établissement par établissement

FATRIMOINE ELEVE SPORT Cotations complémentaires Imvestissement
electricié . . dotation Total des
BUDGETS COLLEGES PUBLICS mayenne de | gaz pris en pris en Detation | surface bitie| Dotation | effect ens. — taux PN Budget  Doration ouverture et + ) etations | Budget Budget surface Maintenance
Forfait fixe la charge par le . entretien général Segpa Effectif total . Elewes 2018 Eguipements uLs Rey global
2018 ) change par bz | Viabilisation enm* dégressif Courant culturelle et complé- | global wersé cadastrale enm®| des extérieurs
wiahilisatian Das des locaux. sportifs Leroux N attribué
[35 spartive mentaires
B DE BRETAGNE 10 53 517 26 344 FEIEH & 48, & 308 33 23 117] | 46 461 98 160 15 544 11 507} T 32 156| 130 336 185 76 14 611 3
lm:m mﬁ 40 551 19 340 15 502| CETE | 4519 1967 582 28 SE8| 63 573 12 4335 17 113' B0 G&3] 115825 22 356 agﬂ
| [H 10 0o 73 B26] 34 131 31 231 & 24) G 287] 37 1a8] [ 44 612 100 244} & 168] 36 275] 136 519 201 861 30 720) [T |
CANCALE 10 000} 42 107 16 333 21 059 4 715) EEES 15 864} 22 727 53 304 5 136 15 201] 68 507] 105 859 11 450| 241
CESSON SEVIGNE 10 0} Gl 27 34 358 26 G55 [T £ 818 35 27 34 317) 85 555 5 240 To0 36547 123 057 184 407 14 065 5 a?a
CHARTRES DE BRETAGNE 10 000} 62 B71] 30 478 27 032 FEE 7 308 29 5514 30 879 75 7o} 4 G56 32513 108 705 166 215 15 G2 4 142
CHATEALBOURG 10 (0} 1 164 27 044 25 467 FIE | i 208 24 83 33 107 76 587} 22654 49 256 151 772 30 438 G 42
CHATEAUGIRON 10 000} 48 T60) 23 854 15 G| FEER 5 DBS) 20 3404 31 183 66 254 20858 87 31| 131141 18 000) ENE
COMBOURG 10 D00y 0 8144 a0814 £ 2465 24 944 31 183 156 283 17102 174 0E3) 174 &3 14 570 3074
CREVIN 10 000} 45 355| 12 525 34 519) 7182 24360 56 185) 135 274 131578 2 86
DINARD 10 000} 52 0L 22 486 35 373 77 862} 20505 48 367] 134 402 16 596 3 50
DOL DE BRETAGNE 10 000} 78 556 33 745] 42 328 102 57 700 54704 157 280 222 216 30 184 [ |
FOUGERES Mahatma G 10 000} 28 853 26 339) [EEE 700 EFEES) 101 345 150 603 3 363
FOLGERES T_Pierre 10 000} 25 558 52,60 30 980) 75 401} 700 35039 110 530 156 254 5 5]
LA GUERCHE DE BRETAGNE 10 000} 21 420 53,43 16 26| 53 600 58 3 587 EEEES 3 104
GUICHEN 10 000} 29 G| 51,81 42 (94| 95 543] 28700 124 243 184 476 3 66
IANZE 10 000} 52,82 37 08| 128 BG4 23674 152 544 163 GEH 2 344]
LIFFRE 10 000} : 26 423 53,04 39 957) 22 115 500 32023 114 138 170 335 G 5194
WAL D'ANAST | Maure) 10 48 52,96 25 10| [FREE | P | [TEFT | 120 513 2 752)
MELESSE 10 ﬁ 9 (25 53,17 21 587) 57 563 14537 72 506 101 422 FETR
LA MEZIERE 10 000y £4 364 19 052 52,47 33 004 75 SB0y 22451 48 831) 132 00 333
MONTALBAN DE BRETAGNE 10 0004 12 710 53,51 32 343| 67 56 700 22803 50 464 126 639 4 2%
MONTFORT SUR MED 10 000} 33 054 52,09 48 751 109 05 30503 135 555 203 228 3 71
MORDELLES 10 000 21 64| 52,17 36 326| 71517 TON FEFLF S B4 141 547 3 38
WOTAL SUR VILAINE 10 000} 19 143 52,85 26 B8 G5 B34 17515 83 353 125 196 FETE
ORGERES 10 26 434 53,034 36 777 a3 207] 24500 107 107 161572 3 48
FALE 10 18 G54 G 155] G 631 26 524} 38 774) a1 £5]] To0 23104 104 557 134 025 3 Gl
FLEINE FOUGERES 10 000f 16 95 4115 16 460f 18 26l 58 717 13133] 71 8540 85 31| P |
REDOM Beaumaont 100004 5% 31 B 951 27 964 31 651 124 967) TO0) 17465] 142 433 142 433 5 62
REDON Bellevue 10 000} 31 G54 7 GE1] 10 616] 47 264} 54 30 851] 5107 14803 105 B73 170 653 3013
RENNES Anne de Bretagne 10 000) 153 232 74 358 2332 12 178] 4 712} 41 157) 123 150] 700 ] 37003 160 209 250 114 3 303]
|FERNES Binguenai 10 00 [ | T B 25547} 061 36 244} 5 P I 700 F2657 154 744 185 864 [T |
RENNES Chalais 10 1 326 28 040 5 004] £ 904 35 61 21 638] 73 258} 2923 102 450 157 812 4 353
|ITLI'|NL; Cleunay 10 30 554 18 105 71 203 519304 20 GG, o0 36o98] 8% 52y 124 203 307
RENNES Echange 10 47 675 20 252 23 709 FEEEE 21 858 27454 87 352] 130 2E7 1915
ImNESGawullm. 10 22 640 75 473 77975 R | 25 230 70 EER) 101 668 182 475 FIC
RENNES Hautes Durmes 10 54 355 5 53] 27 12| 134 4504 25 833 33044 168 256 204 551 4 557]
|ITLI'|NL; Tandry 10 A5 476 FEFCT | 31237 71039 8 615 o0 35364 107 398] 147 957 EFEL |
Iiuwb Clotide Vautier 10 56 G15] 29 057 26 542 68 634 27 025) 34371 103 008 155 851 3 684}
RENNES Ormeaux 10 27 207) 63 544 26 515) 00 31335 54 879 130 167 2 803
RENNES Fosa Parks 20 000} 35 30| 143 1404 34 973 11453] 1400 A7BE4 151 006 229 203 4 56
RENNES Zola 100004 30 371 123 407 25 §33| 7 10| 32539 156 436 156 436] 123
RETIERS 10 00| 28 179 51867 13161 [ FEEE 111 556 131500 P
LE RHEL 10 43 427 100 371] 40 140 i T 46844 147 215 203 844 197
ROMILLE 10 31 384 65 21 14 129 7 164 21283 6 509 130 244 2 1!3
ST AUBIN DYALBIGHE 10 g 34 Z87) 81 ma] 7 37574 119 783 171 86T T |
ST AUBIN DU CORMIER 10 25 G| 71 274} 17820 [EIE=n 108 319 2243
MAEN ROCH (St Brice] 10 g 14 681 43 307] T 12600 54 807) 85 89|
ST GEORGES DF REINTERMBALILT 10 7453 51 467] TE0H| 59 273 73 162
JST IACQUES DE LA LANDE 10 00 20 G27) 53 1] 14683 &5 gzl 107 57
ST MALD Charcot 10 000} 18 610} 65 52 22720 85 242 129 844
ST BAALD Chateaubriand 10 00y 16 313 53 608 113 §35|
42 118] 166 277
20 285 21 587 62322 139 474
TINTENIAC 10 (| 51 G| 17 G2 17 824} 622 622 33 662 66 124 T 22100 B 235 13417 15 756 3 33
TREMBLAY 10 000} 49 B4 21 325} 185 10 177) 73 14 500 19124] 42 273 110 453 B 525 1 804}
WERH SUR SEICHE 10 00} 61 47| 27 B 23 00y 455 24123 64 333 T 15179 73 512 133 344 15075 4025
VITRE G.de Nerval 10 000} 74 204 28 B 38 365| 5973 31 1804 118] 695 43 341 52 054 700 47848 135 542 207 173 12 551 2 544
VITRE Les Rochers 10 000} 44 208 23527] 17 072 32108 18 2284 405 11 742 53 160) FEEE 78 673 119872 16 733 3 53]
TOTAL GO0 DOy 3347 Gr2] 1145 533] 1369 BSh E31833] 194 67| 1578 78] 30 938] 1161 3209|5280 1762 651) 4773 31 1123488 391813] 16800]  30300) 15624801| 6335 713] B A51502 547 5| 200 004)
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Annexe 2

BUDGETS COLLEGES PUBLICS % de Eft dmat!un
2018 Type de %I-;E[?E:f Effectifs X | boursiers bnuézms b?.lugs;irs Total dotation
|l &iga* AL ouverture 2016
" o septembre 2017 novembrne | moyenne =
Dotation ouvertune 2016 & 73.46%

BAIN DE BRETAGNE 2 746 & 952 26 417%) 197 2055 11 907
BETTOM 1 542 4 336 8,855 ) 4 336
BRUZ 1 7 & 168 16,8654 130 6 168
CAMCALE 2 228 5 136 20.33% a7 5 136
CESSON SEVIGHE 1 B55 5 240 12,82% g4 5 240
CHARTRES DE ERETAGME 1 587 4 g86 20,95%] 123 4 g6
CHATEALUBOURG 2 B31 7 872 13,319 24 7 572
CHATEAUGIRON 2 583 7 116 10,965 B5 7 116
COMBOURG 2 543 7 116 16 53% 48 7 116
CREVIN 2 BS54 7 808 11,99°% 73 7 208
INARD 1 676 5 408 19, 53% 132 5 408
DO DE BRETAGME 2 =1 B 232 27, 70%] 180 2850 11 082
FOUMGERES Mzhatma G 1 IFT 3016 50 407 190 2850 5 866
FOUGERES T.Piarre 1 520 4 712 24 067 147 2205 B 317
LA GIUERCHE DE ERETAGME 3 04 5472 27, 30%] g3 1245 BTI17
GUSHEN 2 811 9732 11,22% o1 G732
JANZE 2 602 7 224 16,28% o8 7 224
LIFFRE 2 T8 2 216 977 %] 75 g 216
VAL PAMAST | Maure | 2 474 5 688 23,21%] 110 5 B8
MELESSE 2 406 4 B72 11,085 45 4 872
LA MEZIERE 2 24 7 B4B8 11,61% 73 7 248
MOMNTAUBAMN DE BRETAGME 2 E16 7 382 14 12% a7 7 302
MONTFORT SUR MEU 2 B00 2 s00 14 63% 117 g e00
MOBDELLES 1 B35 5 BE0 14,8279 103 5 560
NOYAL SUR VILAINE 2 508 & 086 8,07 % 21 b 096
CORGERES 2 T4 8448 14 779 104 g 448
FACE 1 T4 5 852 18.15%4 135 5 Q52
FLEINE FOAMGERES 3 285 5 130 24 2% 2] 1035 6 165
RECN Baaumont 1 603 4 B24 30,685 185 75 7 580
REDCN Ballevus 1 521 4 168 33,55%] 175 2625 B 783
REMMES Anne de Erefagne i T2 & 336 21.72% 172 5 336
REMNES Binguenais 1 214 3312 | P e 267 4005 7 317
HEMMES Chalais 1 407 3 256 B0, 837 248 3r20 B 976
REMMES Cleunay 1 204 3 232 29,605 160 2400 5 632
REMMNES Echangs 1 247 3 576 30, 20%) 135 2025 5601
RHEMMES Gaysullss 1 530 4 240 305704 162 2430 6 670
REMMES Hautes ODurmes 1 241 3 528 &7 .80%) 209 4485 8013
REMMES Landry 1 528 4 784 25,25%] 151 2265 7 45
REMMES Clotilde Vautier 1 425 3 400 &1,88%] 263 3045 75
HEMNES Ormeau 1 515 4 120 19 439, B4 4 120
REMMES Rosa Parks 1 E0G 4 B48 73.10% 443 6645 11 443
HEMMES Zola 1 BT 4 816 28 77 % 166 24910 7 106
RETIERS 2 534 & 408 19 85% 106 6 408
LE RHEU 1 838 & T4 14 805 124 B 704
ROMILLE 2 5497 7 164 13 2309 79 7 164
ST ALEIN CPALBIGME 2 581 & 972 15,6654 B B 972
ST ALEBIN DU CORMIER 2 485 5 B20 13,61% 66 5 820
MAEM ROCH ( St Brice ) 3 74 4832 21,53%] 58 4 932
ST GECRGES DE REINTEMBALLT 3 138 2 484 42 DA% 58 ET0 3 354
ST JACOQLUES DE LA LAMDE 1 376 3 D08 38.33"?'; 145 2180 5 198
ST MALO Charcot 1 368 2944 21 47 %) 73 2 042
ST MALD Chateaubriand 1 305 2 440 49 18% 150 2250 4 g4l
ST MALD Duguay Trousn 1 658 5344 24 70 165 2475 7 815
ST MALD Surcout 1 - -

ST MEEM LE GRAMND 2 205 4 B72 25.62% 104 1560 5 432
TINTENIAC 2 22 7 464 18,81% 117 7 454
TREMELAY 3 184 3 402 32,28%] 61 215 4 317
VERN S5UR SEICHE 1 455 3 &840 12,31% 56 3 640
VITRE G.de Marval i B35 5 560 25,323 176 2640 8 200
VITRE Las Rochars 1 403 3 &F2 28.617% 117 1755 5 027
TOTAL 22099 324 208 23463 7528 67 605 391 813
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5) Dotation spécifique aux colleges publics pour la location des équipements sportifs :

ANNEXE 3 : Dotation
équipaments sportifs

BUDGETS COLLEGES PUBLIE Hombre e divislons rentres
2018 Pr e — Hombre d'heures Nebdomadaires Utllizathon gymnassa Utlli=aiion plscine Utilizatlon pein alr
Disposki { ¥ cOmpris sagpa) 4 a 570 € 28,50 € 2,30 € | Total dotation Total annuel Tosal annussl
e nu N Deéductlon gym N . hebdo {35 samalnas) arrondl

Divisions DSDEN septembre 2017 i e same & d.of 2o Total 55% rsoe]  wmegre Maontant final 5% R 0% -
BAIN DE BRETAGNE 1 B 23 32 [ 101 55 55 316,84 € 0% 316,64 € 5,05 14B.98 £ 40,40 D202 £ 558,53 € 10 54855 € 10 540 €
BETTON 1 3 14 24 [ 3 38,30 206,91 £ 0% 206,91 € .30 07,35 € 26,40 BO0.72 € 364,08 € 12 774,30 € 12774 €
BRLZ 2 a FE] 38 B9 105 57.75 EB4 13 E 509 332,06 £ 595 1B3.75 € 42,00 344,40 € BBO0.21 € 30 107 44 € 30 107 €
CANCALE 1 4 12 18 38 52 28,60 183,02 £ 0% 163,02 € 2,80 76,70 € 20,80 47 B4 € D87 58 € 10 064,60 € 10 D65 €
CESSON SEVIGNE 2 5 13 20 57 77 42,35 487,03 £ [ 467,03 £ 3,85 134,75 € 30,80 252,56 £ B74,34 € 30 601,73 € 30 602 €
CHARTRES DE ERETAGME 2 5 17 20 51 71 39.05 440.08 £ [ 449,08 £ 355 124 25 £ 240 232BB £ B0G.21 € 2E21T.IB € 28 21T &
CHATEAUBOLURG 1 [ 18 24 54 T8 42,890 244,53 € [ 244 53 £ 3,90 115,05 € 120 71,76 € 431,34 € 15 006,00 £ 15 08T €
CHATEAUGIRON 1 3 17 20 51 71 39,05 22050 & 0% DID50 € 3EL 10473 € 28,40 B5.02 £ 30263 £ 1374205 € 13742 &
COMBEQURG 1 [ 16 24 48 T2 39,60 225,72 € 50% 112,86 € 3,60 106,20 € 2B.80 66,24 £ 285,30 € 0 8B5.50 £ T
CREVIN 1 7 15 28 57 BS 48,75 266,45 £ 0% 966,48 € 4,25 12538 & 34,00 78,00 € 470,05 € 16 451,75 € 16 452 €
DINARD 1 3 18 24 54 78 4200 24453 € 0% 24453 € 3.90 115.05 € 31.20 7176 € 43134 € 15 09600 € 15007 €
DOL DE BRETAGNE 2 a 24 35 72 104 59,40 E83,10 £ 0% BB3,10 £ 540 180,00 € 43,20 354,94 € 1295,34 € 42 921,90 € 42 522 §
FOUGERES Mahaima G 2 i 15 20 45 [ 3575 113 € [ 411,13 € 3.25 113.75 € 26,00 213.20 £ 738,08 € 25 B3P 63 € 25633 §
FOUGERES T.Fierma 2 & 15 24 45 =] 37,95 435,43 £ 0% 435.43 € 345 120,75 € 27 50 295,32 € 783,50 € 97 422 33 € 27 422 §
LA GUERCHE DE BRETAGNE 1 3 2 12 27 ] 21,45 12227 € 100% - £ 1,95 57 53 € 15,60 35,88 £ 9341 € 326018 € 3260 &
GUICHEN 1 B 23 32 [ 0F 53,00 30723 € 0% 30723 € 4.90 144 55 € 30.20 00,16 € E41 04 € 18067 00 € 18 D6B €
JAMNZE 1 T 19 28 57 B5 46,75 266,48 £ [ 266,408 £ 425 125,38 € 34,00 78,20 £ 470,05 € 16 451,75 € 16 452 €
LIFFRE 1 B 20 32 &0 [ 50,60 2BBA7 £ 0% PBA.4D € 460 13570 € 36,80 B4E4 € 508,76 £ 17 BOB60 £ 17 BOT £
VAL D'AMAST (Maurs) 1 5 14 20 42 [ 34,10 184,37 £ [ 104,37 £ 3,10 91,45 € 24,80 5704 £ 342 BG £ 12 000,10 € 12 000 €
MELESSE 1 4 12 16 36 =] 28,60 163,07 € 0% 163,02 € 2,50 76,70 £ 20,80 47 B4 € D87 5B € 10 064 60 € 10 DEE €
LA MEZIERE 1 5 13 20 57 i7 4235 241.40 € 0% 241.40 € 3,85 113.58 € 30,80 70.B4 € 42581 € 14 903,35 € 14003 €
MONTAUBAN DE BRETAGNE 1 7 18 28 48 76 41,80 238,96 £ 0% 238,25 £ 3,80 112,10 € 30,40 59,02 £ 420,28 € 14 709,80 € 14710 €
MONTFORT SUR MEU 1 E] 24 36 72 104 59,40 330.58 € [ 338.58 £ 5.40 158.30 & 43.20 99,36 € 597 .24 € 2090340 € 20903
MORDELLES 1 7 20 28 B0 B8 48,40 275,85 £ 0% 975,88 € 4.40 120,80 € 35,20 BO.06 € 485,64 € 17 032,40 € 17 032 €
NCYAL SUR VILAINE 1 5 13 20 39 =] 32,45 184,87 £ [ 1B4.07 £ 2,95 8703 € 2360 B40B € 326,27 £ 11419.45 € 1140 &
ORGERES 1 7 13 28 57 BS 48,75 286,48 £ 0% 265,48 € 4,25 125,38 € 34,00 78,20 € 470,05 € 16 451,75 € 16 452 €
FACE 1 7 19 28 57 B5 46,75 266,48 £ [ 266,408 £ 425 125,38 € 34,00 78,20 £ 470,05 € 16 451,75 € 16 452 €
PLEINE FOUGERES ] B 12 24 36 19,80 112,85 0% 112.85 € B0 53,10 14.40 33,12 &€ 190,08 € B 067 B0 £ 6 066 € |
REDCN Beaumaont 7 24 51 15 41,25 235,13 € BB B2.20 £ i 10,63 € 30.00 69,00 £ 261,92 016716 € 7
REDON Bellavue 3 24 48 72 39,50 23572 € TE% 56,43 £ B0 06,20 € 2B.8 BB.24 € 228 BT B 01045 € HO
RENMES Anne ge Bretagne 2 32 BE [ 53,00 £10,85 € TE% 154,05 € 4,90 71,50 € 30,2 321,44 € 547,00 22 676,50 € 22677
RENNES Binguenais 2 5 14 20 42 &2 34,10 302,15 € 0% 302,15 € 210 108,50 € 24,80 203,35 € 704,01 € 24 840,35 € 24 640 €

2 5 12 20 36 E& 30.80 35420 £ [ J54.20 £ 280 96,00 £ 2240 1B3,60 £ 635,88 £ 22 20RO £ 22 256 &

2 4 12 18 38 52 28,60 %28,90 £ 0% 328,00 £ 2,80 01,00 € 20,80 170,56 € 590,45 € 20 866,10 € 20 BEE €
REMMES Echangs 2 4 13 16 39 [ 30.25 3MTEEE [ 347 BE £ 275 96,25 £ 22.00 1B0.40 £ 62453 £ 21 BLE.3B € 21 BLB €
RENMES Gaysulles 2 & 14 24 42 66 36,30 AT A5 € [ 417.45 € 3,30 115,50 € 26,40 216,48 £ 743,43 € 26 230,05 £ 26 230 €
RENMES Hautes Qurmes 2 H 15 20 45 [ 3575 11112 € [ 411,13 € 3.25 113.75 € 26,00 21320 £ 733,08 £ 26 B3P GI £ 25833 &
RENMES Landry 2 & 18 24 48 72 39,60 45540 € 0% 455.40 € 360 126,00 € 28,80 238,15 € BI7 .58 € 28 614,60 € 28615 €
RENNES Clotilde Vautier [ 3 16 20 48 3] 37,40 430,10 € 0% 430,10 € 3,40 110,00 € 27,20 223,04 € 772,14 € 27 024,90 € 2T 025 €
RENMES Omeaux F 5 15 20 45 [ 3575 411,13 € 7% 250,01 € 395 113,75 € 26,00 384,80 £ 757 5B € D5 514,56 € 26516 €
RENNES Hosa Parks f: 7 20 28 B0 ] 48,40 555,80 & 0% 556,60 € 4.40 154,00 € 35,20 2BB.64 € 090,24 € 34 97340 € 34673 €
RENNES Zola 2 5 15 20 45 [ 3575 0% 411,13 € 3,95 113.75 € 26,00 213.90 € 738,08 € 25 B3P 63 € 25833 €
RETIERS 1 =) 16 20 43 1] a7.40 1) 21318 £ 340 100.30 € 2720 G256 € 76,04 € 13 161,40 € 13 161 €
LE RHEU 2 B 23 32 69 101 55,55 [ B38.83 £ 5,05 176,75 € 40,40 331,28 € 114586 € 40 139,93 € 40 140 €
ROMILLE 1 T 15 28 45 73 40.15 [ 20886 £ 365 107 68 € 2020 BT 16 € 403,69 £ 14 120,15 € 14120 €
ST AUBIM DrALBIGHE 2 [ 18 24 54 T8 42,890 [ 403,35 £ 3,90 136,50 € 120 255,84 £ B85,69 £ 30 800,15 € 30800 &
ST ALBIN DU COAMIER 1 5 14 20 [ E2 3410 0% 104,37 £ 210 0145 E 24 B0 E7 04 € 342 B6 £ 1200010 € 12 000 €
MAEMN ROCH( St Brice) 1 3 [] 12 24 36 19,80 [ 112,86 £ 1,80 53,10 € 14,40 33,12 € 193,08 € 6 D67 B0 £ [T
ST GEORGES DE REINTEMBALILT 1 2 3 8 15 23 12,65 0% 72,11 € 1,15 3303 € 8,20 21,16 € 127 10 € 445165 € 4452 €
ST JACQUES DE LA LANDE 1 4 11 18 33 43 26,05 0% 153.69 € 2,45 TOPBE 1950 45,08 € 270.07 € 048305 £ 0484 €
ST MALC Charcot 2 3 12 12 38 45 26,40 0% 303,60 € 2,40 54,00 € 19,20 157 44 € 545,04 € 19 076,40 € 10 076 €
ST MALC Chatesubriand 2 4 F] 16 27 43 23,65 [ 271,08 € 215 7525 & 17.20 141,04 € 488,27 € 17 0B9.28 € A7 080 €
ST MALO Duguay Trouin 2 7 21 28 B3 91 50,05 0% 575,58 € 455 150,95 € 36,40 208.48 € 103331 € 35 165,68 € 36 166 €
ST MALC Surcouf 2 [ 0 [i] 0,00 - £ [ - £ 10,00 [4 0,00 - £ - & - £ - &
ST MEEMN LE GRAND 1 4 12 [ 35 5] 28,60 163,02 & 0% 163,02 £ 2,60 76,70 & 20,80 47 BLE DETEE € 10 064,60 € 10 D6E €
TINTENIAC 1 [ 16 24 48 T2 39,60 225,72 € [ 2572 E 3,60 106,20 £ 2B.B0 66,24 £ 398,16 € 13 835,60 € 13 836 €
TREMBLAY 1 3 [ 12 18 30 16,50 D405 € 0% 04,05 € 1.50 4455 € 12,00 27,60 € 165,00 £ 5 806,50 £ 5807 €
VERM SUR SEICHE 1 5 12 20 36 EE 30,80 175,56 € [ 175,56 £ 2,80 82,60 £ 2240 51,62 £ 309,68 £ 10 836,80 € 10 830 €
VITRE G.de Nerval 7 B 22 32 BE ] 53,00 E10.85 € 0% B10.85 € 4.90 17150 € 3020 321 44 € 111270 € 38 047 65 € 38 04B €
VITRE Les Rochers 2 4 12 18 38 52 28,60 328.00 € 0% 328.00 € 2,80 01,00 € 20,80 170.56 € 590,45 € 20 866.10 € 20 BEE €
TOTAL 333 @33 1332 2799 4131 297205 1B 750,11 £ 17 243,70 € 208,55 B 503,18 € 1652.40 326260€ ]| 3209957 €] 1123484866 | 1123488 €

&l excaplionnel pour les Crmealx (plein ai) qui ulilisant des equIpements Non CommUnawy | 14,50 €
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6) Quelgues précisions et outils :

Le poste viabilisation concerne les dépenses de fluides : gaz, fioul, bois, électricité et eau.
» Depuis 2013, ces crédits sont calculés sur la base des consommations moyennes des trois derniéres années
connues.
» Et depuis 2017, le département paie directement les dépenses de gaz et d’électricité. Il garde donc la
somme calculée de sa dotation viabilisation (qui ne couvre donc plus que les dépenses d’eau).

Les crédits prévus pour ce poste s'élevent ainsi a 3 347 622€ mais seuls 831 833€ seront donnés aux Eple (pour
I'eau).

Redistribution des recettes de demi-pension :

- Un versement de Participation aux Charges Communes (PCC) de 19% des recettes éleves + personnels est opéré
du service spécial SRH (en dépenses) vers le service ALO (en recette).

- Un versement de Participation aux Dépenses de Personnel (PDP) de 22.5% des recettes éléves + personnels est
opéré du service spécial SRH (en dépenses) vers le conseil départemental (en recette).

Outils : Pour vous aider a préparer le Conseil d’Administration sur le budget, nous vous invitons a utiliser le
Courrier du S1 n° 2 (envoyé dans chaque collége au correspondant Snes-Fsu. En cas de difficulté, vous pouvez
aussi nous le demander) ainsi que les outils proposés en stage par le Snep-Fsu 35 (nous contacter).

Pour plus de précisions sur le cadre budgétaire et comptable, les régles de vote, les
répartitions de crédits en domaines et activités, la construction/rénovation
d’équipements...
N’hésitez pas a nous solliciter et a participer au stage « Comprendre-Agir sur le
budget et les équipements» que nous organisons chaque année courant Novembre.

Au passage, il n'est pas obligatoire d’etre syndigué.e pour étre soutenu.e
et recevoir les informations.
Maig sans syndigue.es, pas de moyens > moing ou pas d’activités
syndicales > moinsg de conquetes et d’égalité sociale...
8i vous n'avez pas franchi Ce cap, c’est Le moment de Ce faire et/ou
d’encourager vos collegues a Cle faire avec vous !
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